Муниципальное учреждение
«Отдел образования Администрации Чаинского района Томской области»

ПРИКАЗ                                                                                                                      

	04.02.2013
	                                              №07 -П


с. Подгорное

О создании  рабочей группы по разработке 

Положения о порядке проведения конкурсного 

отбора  учителей Чаинского района 

на получение стипендии Губернатора в 2013 г.  

На основании Постановления Губернатора Томской области от 06.06.2012 г. № 72 «Об учреждении стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области» и Распоряжения Департамента общего образования Томской области от 30.01.2013 г. № 46-р "Об объявлении, организации и проведении конкурса на назначение стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных учреждений в 2013 году", в целях обеспечения организационного и  информационно-методического сопровождения работы Муниципального государственно-общественного совета по развитию общего образования Чаинского района

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать рабочую группу по разработке проекта Положения о порядке проведения конкурсного отбора учителей муниципальных образовательных учреждений Чаинского района на получении стипендии Губернатора и разработке экспертной карты в следующем составе:
· Жилкина Т.В., заведующий РМК;

· Бакулева Е.Л., главный специалист Отдела образования;

· Кузнецова Н.А., заместитель директора по УВР МАОУ "Подгорнская СОШ";

· Никитина О.А., заместитель директора по УВР МАОУ "Подгорнская СОШ";

· Банникова Н.С., директор МБОУ "Коломиногривская СОШ";

· Паранина Е.В., заместитель директора по УВР МБОУ "Усть-Бакчарская СОШ";

· Белевич Т.А., учитель истории и обществознания МБОУ "Новоколоминская СОШ"

2.   Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

      Начальник Отдела образования                                                     С.Г. Степанова 

