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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Подгорное
30.12.2013 









      № 884
	Об утверждении ведомственной целевой программы муниципального образования «Чаинский район» «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»
	


В соответствии со статьей 179.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением Главы Чаинского района от 24.06.2009 № 388 «О муниципальных ведомственных программах муниципального образования «Чаинский район», статьями 44, 52 Устава муниципального образования «Чаинский район»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить ведомственную целевую программу муниципального образования «Чаинский район» «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных огранизациях на территории Чаинского района на 2014-2016 годы» согласно приложению к настоящему постановлению.
2.    Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район» http://chainsk.tom.ru/.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования Администрации Чаинского района С.Г. Степанову.
Глава Чаинского района 







В.Н. Столяров

Приложение 
к постановлению Администрации Чаинского района 

от 30.12.2013 № 884
Ведомственная целевая программа
муниципального образования «Чаинский район»  «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях

на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»
Паспорт
ведомственной целевой программы муниципального образования «Чаинский район»  «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»
	Наименование муниципальной ведомственной целевой программы      
	Ведомственная целевая программа муниципального образования «Чаинский район» «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях на территории Чаинского района на 2014-2016 годы» (далее – Программа)     

	Тип ведомственной целевой программы   
	I тип                                                 

	Наименование 
субъекта бюджетного планирования       
	Управление образования Администрации Чаинского района (далее – Управление образования Чаинского района)                                                 


	Основание для разработки Программы
	Распоряжение Администрации Чаинского района от 02.08.2013 № 146-р «О разработке проекта ведомственной целевой программы «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных  общеобразовательных учреждениях на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»

	Разработчики Программы 
	Управление образования Чаинского района

	Сроки реализации Программы 
	2014-2016 годы

	Задача субъекта бюджетного планирования
	1. Обеспечение эффективного функционирования и развития сети общеобразовательных учреждений.
2. Создание необходимых условий для реализации прав граждан на образование.

3. Содействие воспитанию и социализации детей, формированию здорового образа жизни

	Цель Программы
	Обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей на общее образование 

	Основные задачи Программы
	1.  Организация предоставления населению муниципальных услуг по предоставлению общего образования, в соответствии в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности муниципального образования «Чаинский район». 
2.  Развитие кадрового потенциала в системе общего образования

	Перечень Программных мероприятий
	Предоставление общего образования по общеобразовательным программам в общеобразовательных организациях муниципального образования «Чаинский район»

	Объём <*> и источники финансирования Программы
	тыс. руб.

	
	В том числе по источникам
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	Всего

	
	Бюджет муниципального образования «Чаинский район»
	52639,7
	53291,4
	
	105931,1

	
	Областной бюджет
	98046,0
	98301,0
	
	196347,0

	
	Итого
	150685,7
	151592,4
	
	302278,1

	Ожидаемые конечные результаты Программы
	1. Удовлетворенность населения качеством общего образования.
2. Достижение обучающимися результатов освоения основных общеобразовательных программ, установленных соответствующими федеральными государственными образовательными стандартами.

3. Формирование общей культуры личности обучающихся на основе освоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ

	Система организации управления и контроля за исполнением Программы 
	Текущее управление Программой и оперативный контроль за ходом ее выполнения осуществляет Управление образования Чаинского района 


<*> - Примечание: объемы финансирования уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования «Чаинский район» на очередной финансовый год и плановый период
Приложение №1 
к  ведомственной целевой программе 

муниципального образования «Чаинский район» 

«Организация предоставления начального общего, 

основного общего, среднего (полного) общего

 образования по основным общеобразовательным 

программам в общеобразовательных учреждениях

 на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»
Раздел 1.

	1.1.Наименование субъекта бюджетного планирования
	Управление образования Чаинского района 

	1.2. Наименование Программы
	Ведомственная целевая программа муниципального образования «Чаинский район» «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»


Раздел 2. Характеристика проблемы и цели субъекта бюджетного планирования, на решение или реализацию которых направлена Программа

	Характеристика
состояния     
развития сферы
	       Общее образование вносит значительный вклад в общественное благополучие и устойчивость социальных отношений, качество кадрового, интеллектуального и технологического потенциала муниципального  образования «Чаинский район».

Система общего образования Чаинского района представлена  9-ю общеобразовательными учреждениями:

Количество общеобразовательных учреждений (далее –ОУ)
2011г.

2012 г.

2013 г.

1
2
3
4
Всего  ОУ

12
12
9

в т.ч. по ступеням общего образования:

 ОУ начального общего образования

2

3
0
ОУ основного общего образования

6
5
5
ОУ среднего (полного) общего образования
4
4
4
       По структуре численности обучающихся в 2013 году среди школ района находятся 5 малокомплектных ОУ (4 основные и 1 средняя школа), 2 средних ОУ с численностью обучающихся до 150 человек, 1 основная школа с численностью обучающихся до 90 человек, 1 среднее ОУ с численностью обучающихся свыше 650 детей. 
        Динамика численности обучающихся  муниципальных общеобразовательных учреждений

Количество обучающихся (чел.)
2011 г.

(человек)

2012 г.

(человек)

2013 г.

(человек)

2013 год в сравнении с 2011 годом, (%), (гр.4/гр.2) 
1
2

3

4

5
Всего

1312
1308
1303
99,32
в т.ч. по ступеням общего образования:

Начальное общее образование

24
39
0
х
Основное общее образование

286
290
281
х
Среднее (полное) общее образование

1002
979
1022
х
       Наблюдается уменьшение   контингента   обучающихся, что связано с демографическими  процессами.

Количество  педагогов  муниципальных общеобразовательных                                          учреждений

Количество педагогов  

2011 г.

2012 г.

2013 г.

2013 год в сравнении с 2011 годом, (%) (гр.6/гр2.)
1
2
3
4
5
Всего, (чел. )
190
188
173
-8,9%

из них:
Имеют звание «Заслуженный учитель Российской Федерации»
Чел.

%

Чел.

%

Чел.

%

-
0
1
0,5
2
1,2
Имеют высшую кв. категорию

24
12,6
21
11,2
23
13,3
-4,2
Имеют первую кв. категорию

89
46,8
81
43,1
78
45,1
-12,4
Имеют вторую кв. категорию

53
27,9
43
22,9
34
19,7
-35,8
Молодые специалисты
14
7,4
11
5,8
11
6,4
-21,4
            Содержание образования ОУ определяется основными  образовательными программами  общего образования, разрабатываемых, принимаемых и реализуемых ОУ самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) и примерных образовательных программ. Обучающиеся ОУ охвачены традиционной очной формой обучения, а также организовано индивидуальное обучение  на дому 12 больных детей, 6 из которых дети-инвалиды  обучаются с использованием дистанционных технологий. В рамках проекта модернизации общего образования и ПНПО  осуществляется развитие дистанционных образовательных технологий при реализации основных и/или дополнительных образовательных программ общего образования   обучения   в 1-ом ОУ, и  в 3-х ОУ -  профильное  обучение обучающихся  старшей ступени образования,  что позволит удовлетворить потребности пользователей образовательных услуг в углубленном изучении отдельных предметов  и развитии  детской одаренности независимо от места жительства. Обеспечено обязательное  введение с 01.09.2012 г. ФГОС нового поколения во 2-х классах, обучением по новому стандарту начального общего образования охвачено 20% обучающихся начальной школы в общей численности учащихся. 

             По данным внутреннего мониторинга качества образования,  динамика  уровня качества и уровня усвоения основных образовательных программ общего образования за последние три года указывает на стабильное состояние развития муниципальной системы образования.  По данным внешнего регионального мониторинга  качества  подготовки выпускников 11-х классов (Г(И)А  в форме  ЕГЭ) за последние 3 года  район занимает лидирующее место среди муниципальных образовательных систем.
       Поэтому удовлетворенность населения качеством общего образования по данным социологического опроса 2012 года составила 71 %. Но недостаточный  уровень соответствия качества образования и подготовки выпускников требованиям государственных стандартов  общего образования наблюдается в малокомплектных школах.
        Образовательный процесс в школах района  осуществляют 173 педагога, из них 2 учителя имеют звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 135 педагогических работников имеют квалификационные категории, в т.ч. 101 педагогическому работнику присвоена высшая или  первая квалификационная категория. В общеобразовательных учреждениях целенаправленно посредством школьных, межшкольных и районных методических объединений проводится методическая работа по совершенствованию содержания и качества общего образования, готовности педагогов к реализации новых  ФГОС. В рамках проекта модернизации общего образования  за 2011-2012 гг. 65% педагогических и 96% руководящих работников прошли соответствующие курсы повышения квалификации по внедрению основных образовательных  программ  общего образования  и педагогических технологий нового поколения. Кадровый корпус педагогических кадров находится в возрасте 35 лет и старше – 144 человека, из них 57 человек пенсионеры 

	Описание      
проблем и цели
Программы          
	       Основными проблемами функционирования муниципальной системы общего образования являются:

-    уменьшение   контингента   обучающихся ОУ;

- недостаточная степень оснащенности учебного процесса, внеурочной деятельности в соответствии с федеральными требованиями к минимальной оснащенности учебных помещений при реализации  ФГОС;

- недостаточное финансирование из местного бюджета на содержание зданий ОУ и благоустройство прилегающих к ним территорий, проведение мероприятий по антитеррористической защищенности  ОУ;
-  отсутствие в 73% школ психологического, логопедического и социального сопровождения обучения и воспитания детей с ОВЗ; 
-    старение педагогических кадров; 

-  недостаточный  уровень соответствия качества образования и подготовки выпускников малокомплектных школ требованиям государственных стандартов  общего образования;

Основной целью ВЦП является обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей на равное образование

	Направления работ по решению проблем и     
достижению цели Программы     
	       Достижение цели основывается на решении следующих  задач:

 - организация предоставления населению  общего образования;

        - развитие кадрового потенциала общеобразовательных       учреждений 


Раздел 3. Описание показателей Программы и методик их расчета и/или получения
	Наименование показателей
	Методика их расчета и/или получения



	1. Среднегодовая численность обучающихся
  
	Форма федерального статистического наблюдения № ОШ-2 (сводная) раздел 5 строка 01 графа 5);



	2.Удовлетворенность населения 

качеством общего образования 
	% от числа опрошенных  в ходе социального опроса

	 3.Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организациях, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам           
	Определяется как отношение числа выпускников которые сдали экзамен и по русскому языку и по математике (выпускники, которые сдали экзамен только по русскому языку, или только по математике не учитываются) к числу выпускников, которые сдавали и русский язык и математику (сдававшие только русский язык или только математику не учитываются), выраженное в процентах


	4. Доля педагогических работников и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с требованиями ФГОС  в общей  численности педагогических работников и  руководителей
	Доля квал. = (К. рук.+ Кпед.(ПК)) / Крук+учит *100%

 (Крук.+ КУ.(ПК)) - количество руководителей и учителей, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с требованиями ФГОС (по накопительной системе с 2011 года)

 Крук+пед- -общее количество руководителей и учителей муниципальных общеобразовательных организаций

	5. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационную категорию, и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	Доля пед. = (Ув  + УI  + Ус ) / Уо * 100%

Ув - количество педагогических работников, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию,

УI  - количество педагогических работников, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию,

Ус - количество педагогических работников, получивших в установленном порядке подтверждение соответствия занимаемой должности

Уо – общее количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций

	6. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым представлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями организации образовательного процесса
	Доля обуч. = Чел (оснащ. ФГОС) / КоФГОС  *100%

Чел (оснащ. ФГОС)- количество школьников, которым обеспечена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями организации образовательного процесса,

КоФГОС – общее количество обучающихся,  перешедших на ФГОС

	7. Доля обучающихся, охваченных дистанционной формой обучения, в общей численности обучающихся
	Доля дист. = Кобуч дист./ Кобщ * 100%

Кобуч дист - количество обучающихся, охваченных дистанционной формой обучения
Кобщ - общее количество обучающихся


Раздел 4. Порядок управления Программой (описание механизма ее реализации), формы и порядок осуществления мониторинга реализации Программы, сроки и порядок формирования отчета о реализации Программы.

	4.1. Ответственный за реализацию Программы в целом
	Степанова Светлана Георгиевна - начальник Управления образования  Администрации Чаинского района 

	4.2. Порядок организации работы по реализации Программы 
	1. Контроль за исполнением Программы;                        
2. Подготовка и представление в установленном порядке     
бюджетной заявки на мероприятия по программе на очередной финансовый год;                                           
3. Мониторинг выполнения системы программных мероприятий;  
3. Контроль за рациональным использованием выделяемых финансовых средств;                                       
4. Подведение итогов реализации Программы                

	4.3. Ответственный за мониторинг реализации Программы и составление форм отчетности о реализации Программы
	Бакулева Елена Леонидовна – главный специалист Управления образования Чаинского района;

Чарыева Наталья Васильевна - заместитель начальника Управления образования Чаинского района 

	4.4. Сроки текущего мониторинга реализации Программы 
	Ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным
	Сроки формирования годовой отчетности о реализации ведомственной целевой программы
	До 01 февраля года, следующего за отчетным

	4.5. Порядок установления форм годового мониторинга: отчетности о реализации мероприятий Программы и форм отчетности о реализации показателей Программы
	По формам, утвержденным постановлением Главы Чаинского района от 24.06.2009 № 388
	Порядок установления форм годового           
мониторинга:       
отчетности о       
реализации         
мероприятий Программы и форм отчетности о реализации         
показателей Программы    
	По формам, утвержденным постановлением Главы Чаинского района от 24.06.2009 № 388


Раздел 5. Оценка рисков реализации ведомственной целевой Программы
	Внутренние риски        
реализации Программы      
	1.  Несогласованность действий ответственных исполнителей за реализацию Программы;
2. Увеличение доли обучающихся, оставивших ОУ;
3. Старение педагогических кадров, малый процент привлечения молодых специалистов в ОУ                                    

	Внешние риски
реализации Программы          
	1. Снижение численности детей школьного возраста в силу демографических изменений;
2.  Уменьшение общеобразовательных организаций в связи с реорганизацией;
3. Отрицательные природные факторы и непреодолимые обстоятельства

	Возможные    
косвенные    
последствия  
реализации   
Программы, носящие 
отрицательный
характер     
	Не просматриваются                                         


Раздел 6. Методика оценки экономической и общественной эффективности реализации Программы.

	Показатели   
общественной 
эффективности
реализации   
Программы          
	Количество обучающихся на 1 тысячу населения в расчете на 1 тысячу руб. затрат по программе      
	   Доля учащихся, вовлеченных в   
увеличение числа посещений мероприятий  на 1 тысячу населения / на объем финансирования программы 
	

	Показатели   
экономической
эффективности
реализации   
Программы          
	Объем          
финансирования 
Программы  в расчете  
на одного      
обучающегося в ОУ 
	  Объем финансирования Программы   
-----------------------------
Количество детей, охваченных    начальным общим, основным общим, средним общим образованием по основным общеобразовательным программам образованием   
	


 Приложение №2 

к  ведомственной целевой программе 

муниципального образования «Чаинский район» 

«Организация предоставления начального общего, 

основного общего, среднего общего

 образования по основным общеобразовательным 

программам в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях  на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»
Система программных мероприятий

ведомственной целевой программы «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в общеобразовательным программам на территории Чаинского района на 2014-2016 годы»
	
№ п/п
	

 Наименование  
  мероприятия
	
Ответственный исполнитель/  соисполнитель
	Сроки исполнения (год)
	2014 год (тыс. руб.)
	
2015 год (тыс. руб.)
	2016 год (тыс. руб.)
	ИТОГО
	Ожидаемый результата выполнения мероприятий

	
	
	
	
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	
	Наименование показателя
	

	 1
	Предоставление общего образования по общеобразовательным программам в общеобразовательных организациях муниципального образования «Чаинский район»
	Бакулева Е.Л.- главный специалист Управления образования Чаинского района;

Чарыева Н.В. – заместитель начальника Управления образования Чаинского
 района; руководители ОУ
	2014
	98046,0
	52639,7
	-
	-
	-
	-
	150685,7
	1. Среднегодовая численность обучающихся  
	1401

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.Удовлетворенность населения 

качеством общего образования 
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 3.Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организациях, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам           
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4. Доля педагогических работников и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с требованиями ФГОС  в общей  численности педагогических работников и  руководителей 
	70,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационную категорию, и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	60

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым представлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями организации образовательного процесса
	80

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7. Доля обучающихся, охваченных дистанционной формой обучения, в общей численности обучающихся
	22

	
	
	
	2015
	-
	-
	98301,0
	53291,4
	-
	-
	151592,4
	1. Среднегодовая численность обучающихся  
	1435

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.Удовлетворенность населения 

качеством общего образования 
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 3.Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организациях, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам           
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4. Доля педагогических работников и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с требованиями ФГОС  в общей  численности педагогических работников и  руководителей 
	75,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационную категорию, и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	70,2



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым представлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями организации образовательного процесса
	85

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7. Доля обучающихся, охваченных дистанционной формой обучения, в общей численности обучающихся
	25

	
	
	
	2016
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	1. Среднегодовая численность обучающихся  
	1459

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2.Удовлетворенность населения 

качеством общего образования 
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 3.Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам           
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4. Доля педагогических работников и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с требованиями ФГОС  в общей  численности педагогических работников и  руководителей 
	85,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационную категорию, и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	80,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым представлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями организации образовательного процесса
	90

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7. Доля обучающихся, охваченных дистанционной формой обучения, в общей численности обучающихся
	26

	
	Итого
	
	
	69046,0
	52639,7
	98301,0
	53291,4
	
	
	302278,1
	
	


