Приложение №1

к приказу Управления образования 


от 09.07.2013г. №66-П
Положение

 о дистанционном обучении в образовательных учреждениях Чаинского района

 системы общего образования

1. Общие положения
1. Настоящее Положение регулирует образовательную, организационно-методическую деятельность всех структур, обеспечивающих реализацию дистанционного обучения в образовательных учреждениях Чаинского района.

2. Система дистанционного обучения апробирует и реализует общеобразовательные программы основного общего и дополнительного образования на основе использования технологий дистанционного обучения для всех категорий обучающихся независимо от места их проживания, возраста, социального происхождения и состояния здоровья.

3. Деятельность системы дистанционного обучения, созданная на территории Чаинского района, основывается на безусловном соблюдении федерального и регионального законодательства об образовании, а также нормативно-правовых документов об образовании, действующих на подведомственной территории.
4. При реализации дистанционного обучения в образовательных учреждениях Чаинского района Управление образования руководствуется в своей деятельности федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, в том числе Законом об образовании РФ, приказом Минобрнауки  РФ № 137 от 06.05.2005 г., а также настоящим Положением.

5. Основной целью реализации дистанционного обучения Чаинского района является создание единой информационно-образовательной среды, позволяющей предоставлять возможность получения доступного, качественного и эффективного образования всем категориям обучающихся независимо от места их проживания, возраста, состояния здоровья и социального положения.

2. Организационная структура, обеспечивающая дистанционное обучение в образовательных учреждениях муниципального образования

2.1. Дистанционное обучение реализуется на территории муниципального образования в соответствии с системой соподчинения специально созданных подразделений, обеспечивающих организацию и ход учебного процесса, методическое и педагогическое сопровождение обучающихся, а также мониторинг и анализ результатов обучения обучающихся. 

2.2. В организационную структуру, обеспечивающую дистанционное обучение в муниципальном образовании, входят рабочие и проектно-творческие группы во главе с муниципальным координатором, руководителем Районного ресурсно-методического центра на базе районной базовой школы, а также структуры образовательных учреждений, обеспечивающие дистанционное обучение в них. В образовательных учреждениях дистанционное обучение обеспечивается заместителями директора по УВР, руководителями школьных методических объединений, классными руководителями, учителями-предметниками, которые реализуют задачи методического и педагогического сопровождения обучающихся в процессе дистанционного обучения.

2.3. Взаимодействие всех структур между собой осуществляется в соответствии со схемой, представленной к настоящему Положению. Руководит муниципальной системой дистанционного обучения муниципальный координатор, отвечающий за формирование образовательных сетей, учебных групп по предметам и групп со смешанным составом обучающихся, расстановку педагогических кадров, а также за проведение мониторинга хода образовательного процесса в образовательных учреждениях подведомственной территории.

2.4. В ведении муниципальной структуры, обеспечивающей дистанционное обучение обучающихся на подведомственной территории, входят следующие направления деятельности:

а) организационное обеспечение проектов и программ, в том числе проведения мониторинга готовности образовательных учреждений подведомственной территории к дистанционному обучению, а также потребности в дистанционном обучении со стороны обучающихся и их родителей;

б) методическое обеспечение деятельности ОУ;;

в) техническое оснащение ОУ средствами ТСО и обслуживание средств ВТ;

г) повышение квалификации сотрудников ОУ;

д) программно-методическое обеспечение образовательных учреждений муниципалитета;

е) информационное обеспечение всех участников дистанционного обучения о планах и ходе их реализации.

2.5. Все структурные подразделения дистанционного обучения функционируют на основе приказов, распоряжений, информационных писем и т. д. в вопросах, касающихся информатизации образования в указанных направлениях, а также развития единой информационно-образовательной среды региона.

3. Финансирование, материально-техническое обеспечение

дистанционного обучения

3.1. Структуры, обеспечивающие организацию и методическую поддержку дистанционного обучения в регионе, содержатся за счёт целевых бюджетных ассигнований, включаемых в базовое финансирование ОУ. 

4. Порядок утверждения Положения и внесения в него изменений

4.1. Положение о дистанционном обучении на территории муниципальных образований утверждается руководителем муниципального органа управления образованием.

4.2. Положение о дистанционном обучении в образовательных учреждениях составляется на основе данного Типового положения.

4.3. При необходимости в Положение о дистанционном обучении могут быть внесены изменения и дополнения по инициативе руководителей структур разных уровней, обеспечивающих реализацию дистанционного обучения на территории муниципалитета.

Схема организационной структуры по обеспечению дистанционного обучения в системе общего образования Чаинского района
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