Управление образования Администрации Чаинского района

ПРИКАЗ                                                                                                                      

	12.10.2015
	                                              №143 -П


с. Подгорное

Об  организации работы

 муниципальной Школы молодого учителя 

в Чаинском районе  в 2015/2016 учебном году

В целях совершенствования учительского корпуса, создания условий для  поддержки молодых педагогов, возрождения традиций наставничества, на основании приказа Отдела образования № 208-П от 08.11.2011 г. и приказа Управления образования № 111-П от 28.08.2015г. "Об организации деятельности ММС Чаинского района на 2015/2016 учебный год",
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Продолжить работу   муниципальной Школы молодого учителя на базе МАОУ «Подгорнская СОШ» с 01.10.2015 г. 

2. Утвердить план работы муниципальной Школы молодого учителя на 2015/2016 учебный год (Приложение 1).
3. Утвердить состав участников муниципальной Школы молодого учителя на 2015/2016 учебный год (Приложении 2).

4. Назначить координатором по организации деятельности  муниципальной Школы молодого учителя заведующего районным методическим кабинетом Жилкину Т.В.

5. Назначить руководителем муниципальной Школы молодого учителя  заместителя директора  по учебно-воспитательной работе МАОУ «Подгорнская СОШ» Никитину О.А.

6. Руководителей образовательных организаций: Торопову М.Н. (МАОУ «Подгорнская СОШ»), Минакову Е.А. (МБОУ "Новоколоминская СОШ"), Банникову Н.С. (МБОУ "Коломиногривская СОШ"), Черенко С.И. (МБОУ «Гореловская ООШ»), Ушакову А.Н. (МБОУ «Варгатерская ООШ»), Гусеву С.Ю. (МБОУ «Нижнетигинская ООШ» -

6.1. Назначить ответственными  за организацию  участия молодых педагогов в  занятиях муниципальной Школы молодого учителя в течение 2015-2016 учебного года;
6.2. Предоставить  в Управление образования приказы о назначении  педагогов-наставников и перспективные планы деятельности с молодыми педагогами  в срок до 01.11.2015г.
7. Ответственным за исполнение данного приказа назначить Жилкину Т.В.

Начальник Управления образования                                                     Степанова С.Г.
Приложение 1

к приказу управления образования 

№143-П от 12.10.2015г.

План работы муниципальной Школы молодого учителя на 2015/2016 учебный год
Цель: оказа​ние помощи молодым учителям в их профессиональной адаптации и профессиональном становлении.

Задачи: 

· привитие молодым специалистам интереса к педагогической деятельности и за​крепление учителей в образовательном учреждении; 

· ускорение процесса профессионального становления учителя и развитие способ​ности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанно​сти по занимаемой должности; 

· адаптация к корпоративной культуре, усвоение лучших традиций коллектива школы и правил поведения в образовательном учреждении, сознательного и творческого отношения к выполнению обязанностей учителя.

	Месяц
	Тема занятия
	Дата и место проведения 

	Занятие 1.
	1. Встреча молодых педагогов в рамках проведения районного методического семинара на базе Подгорнского образовательного округа 

2. Участие  в работе площадок РМО 

3. Посещение учебных занятий учителей-наставников.
4. Самоанализ и анализ учебных занятий.
Тема занятия: "Методические основы современного учебного занятия, требования к его проведению" 

 Цель- развитие навыков структу​рирования учебного занятия
	Октябрь, 

МАОУ "Подгорнская СОШ"

	Занятие 2.
	Тема: "Современные образовательные технологии"

1. Посещение мастер-классов педагогов МАОУ "Подгорнская СОШ"

2.  Тренинг-практикум «Психологические трудности  молодых учителей в процессе профессиональной адаптации»

Цель -  повышение профессиональ​ного уровня молодого педа​гога
	Декабрь,
МАОУ "Подгорнская СОШ"

	Занятие 3.
	Тема "Работа с детьми с высоким и низким уровнем учебной мотивации"
Цель - знакомство с методами и приемами личностно-ориентированного обучения
	Январь,

МАОУ "Подгорнская СОШ"


	Занятие 4.
	Проведение муниципального конкурса "Молодых учитель". 

1. Оказание методического сопровождения молодых учителей при подготовке конкурса. 
	Март,
МАОУ "Подгорнская СОШ"


	Занятие 5.
	1. Встреча молодых педагогов  в рамках проведения районного методического семинара на базе Новоколоминского-Коломиногривского  образовательных  округов

2. Участие  в работе площадок РМО 

3. Посещение учебных занятий учителей-наставников.
4. Самоанализ и анализ учебных занятий.

	Апрель,
ОУ Новоколоминского-Коломиногривского  образовательных  округов



Приложение 2.
к приказу управления образования 

№143-П от 12.10.2015г.

Список участников Муниципальной школы молодого учителя  
на 2015/2016 учебный год
	№
	ФИО учителя
	Должность и учебный предмет
	Название ОУ, ФИО директора, телефон
	Дата поступления на работу в ОУ

	1 
	Поротников Иван Алексеевич
	Учитель физической культуры
	МАОУ «Подгорнская СОШ», Торопова М.Н., 21483
	Приказ №116-к от 08.09.2014

	2 
	Лобанова Людмила Николаевна
	Учитель начальных классов
	МАОУ «Подгорнская СОШ», Торопова М.Н., 21483
	Приказ №76-к от 23.08.2013

	3 
	Петрова Анастасия Алексеевна 
	Учитель математики
	МБОУ "Новоколоминская СОШ", Минакова Е.А.
8923422204
	Приказ №28-л\с от 01.09.2015г.

	4 
	Бенц Марина Владимировна 
	Учитель химии, биологии
	МБОУ "Новоколоминская СОШ", Минакова Е.А.
8923422204
	Приказ № 48-л/с от 20.08.2013г.

	5 
	Бенц Ольга Николаевна
	Учитель начальных классов
	МБОУ "Новоколоминская СОШ", Минакова Е.А. 

8923422204
	Приказ №52-л\с от 01.09.2014г.

	6 
	Ващенко Надежда Викторовна
	Учитель начальных классов
	МБОУ «Варгатёрская ООШ»,

Ушакова А.Н.
53225
	Приказ №19-к от 15.08.2012 г.

	7 
	Банников Никита Сергеевич
	Учитель математики
	МАОУ «Подгорнская СОШ», Торопова М.Н., 21483
	Приказ №34-к от 01.04.2014



	8 
	Собянина Екатерина Сергеевна
	Учитель русского языка и литературы
	МБОУ "Коломиногривская СОШ", 4-52-74
	Приказ 

86-п от 19.08.2013г

	9 
	Григорьев Александр Михайлович
	Учитель информатики 
	МБОУ "Гореловская ООШ",

Черенко С.И.
	Приказ № 23-К от 27.10.2013

	10 
	Савельева Наталья Валерьевна
	Учитель начальных классов 
	МАОУ «Подгорнская СОШ», Торопова М.Н., 21483
	Приказ 67-к от 20.08.2015г. 


